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Szanowni Panstwo,
zwyczajowo przedstawiamy wybrane, najciekawsze informacje i tematy HR z minionego tygodnia.

USTAWA STAZOWA PRZYJETA - WAZNA ZMIANA W KODEKSIE PRACY

12 wrzesnia 2025 roku Sejm uchwalit tzw. ustawe stazowa, ktéra wprowadza dtugo oczekiwang zmiane. Do stazu pracy beda
wliczane m.in. okresy prowadzenia dziafalnosci gospodarczej i pracy na umowach cywilnoprawnych. Nowelizacja przewiduje
takze uwzglednienie takich okresow jak wspofpraca z osobg prowadzaca dziatalnos¢, sprawowanie opieki nad dzieckiem
w Czasie zawieszenia dziatalnosci gospodarczej, cztonkostwo w rolniczych spotdzielniach produkcyjnych czy praca zarobkowa
za granicg, inna niz zatrudnienie. Okresy te beda potwierdzane przez ZUS, a w razie braku danych mozliwe bedzie ich
udokumentowanie we wiasnym zakresie. Co istotne, do stazu pracy zaliczane bedg réwniez okresy sprzed wejscia ustawy
w zycie, pod warunkiem, ze zostang odpowiednio udokumentowane. Link do projektu: tutaj.

MINIMALNE WYNAGRODZENIE W 2026 ROKU USTALONE - JEST DECYZJA RZADU

Rada Ministrow opublikowata 15 wrzesnia 2025 roku rozporzadzenie w sprawie minimalnego wynagrodzenia na 2026 rok.
Od 1 stycznia najnizsza pensja wyniesie 4806 zt brutto, a stawka godzinowa - 31,40 z. Podwyzka wynosi 140 zt brutto, czyli jest
znacznie nizsza niz postulowaty zwigzki zawodowe, co dodatkowo stanowi ponad dwukrotnie mniejszy wzrost niz poprzednia
podwyzka. Decyzja oznacza zahamowanie tempa wzrostu ptacy minimalnej w poréwnaniu do ostatnich lat. Link do
rozporzadzenia: tutaj.

SAD: DLUZSZY TERMIN NA PRZEDAWNIENIE ROSZCZEN Z WYPADKU PRZY PRACY WYWOLANYCH PRZESTEPSTWEM
Sad Okregowy w todzi wskazat, ze w razie szkody wyniktej z przestepstwa, termin przedawnienia roszczenia moze by¢ znacznie
dtuzszy niz standardowy, 3 letni. Dotyczy to zwiaszcza niedopefnienia obowigzkéw z zakresu BHP. Wowczas termin
przedawnienia moze siega¢ nawet 20 lat od popetnienia czynu. Stad, gdy istnieje podejrzenie jego popetnienia - konieczne jest
dogtebne zbadanie tej kwestii. Dopiero wowczas mozliwe bedzie okreslenie czy roszczenia sg zasadne i na jakiej podstawie
bedzie odpowiadac pracodawca. Wyrok Sadu Okregowego w todzi z dnia 31 lipca 2025 r., sygnatura VI Pa 163/24.

SAD: WYJAZD NA POGRZEB W CZASIE ZWOLNIENIA LEKARSKIEGO NIE ODBIERA PRAWA DO ZASIEKU

Sad Rejonowy w Toruniu uchylit decyzje ZUS, ktéry odmoéwit ubezpieczonej prawa do zasitku chorobowego z powodu udziatu
w pogrzebie cztonka rodziny w trakcie zwolnienia lekarskiego. Sad uznat, ze wyjazd nie miat charakteru rekreacyjnego i nie
pozostawat w sprzecznosci z celem zwolnienia lekarskiego, a stan zdrowia ubezpieczone] nie wykluczat podrézy ani
uczestnictwa w uroczystosci. Podkreslono, ze udziat w pogrzebie wynikat z poczucia obowigzku i nie naruszat warunkéw
korzystania ze Swiadczenia. Wyrok Sgdu Rejonowego w Toruniu z 15 lipca 2025 r., sygn. akt IV U 252/25, nieprawomocny.

Zapraszamy do kontaktu: Karolina Kanclerz, radca prawny, partner, Stawomir Paruch, radca prawny, partner oraz
Oskar Kwiatkowski, radca prawny, prawnik.

NADCHODZACE WYDARZENIA

M O zwigzkach ze zwigzkami: Jesienne negocjacje ptacowe - przeglad wynagrodzen a zwigzki zawodowe -
23 wrzesnia br., godz. 11:00-11:45, online. Rejestracja: tutaj.

I Webinar: Osobiste ryzyka prawne w pracy HR - o czym warto pamiegtac i na co warto uwazac? - 23 wrzesnia br,
godz. 14:00-15:15, online. Rejestracja: tutaj.

[ XVIIlI Forum Dyrektoréw Dziatéw Prawnych - 23-24 wrzesnia br., Warszawa. Rejestracja: tutaj.

[ Webinar: Legalny outsourcing - nowe przepisy, konkretne wskazéwki - 24 wrzesnia br., godz. 11:00-12:00,
online. Rejestracja: tutaj.

I Webinar: Rok ustawy o ochronie sygnalistow okiem pracodawcéw - praktyczne wnioski i lekcje na
przysztos¢ - 25 wrzesnia br., godz. 13:00-14:00, online. Rejestracja: tutaj.

[l 1l Konferencja R6znorodno$¢ ma moc! Nowa rzeczywistos¢ DEI - od idealizmu do pragmatyzmu - 25 wrzesna br.,
godz. 9:00 - 17:00, Warszawa. Rejestracja: tutaj.

[l Webinar KONIEC TABU: Jawnos$¢ wynagrodzen w organizacjach - ewolucja czy rewolucja dla organizacji? -
26 wrzesnia br., godz. 11:00-12:00, online. Rejestracja: tutaj.

[ HR Lab Krakéw: HR w ogniu wyzwan - praktyczne rozwigzania w trudnych sytuacjach - 30 wrzesnia br,,
godz. 11:00 - 14:00, Krakow. Rejestracja: tutaj.

Zastrzegamy, ze informacje zawarte w niniejszym opracowaniu majg charakter ogélny i nie powinny by¢ traktowane jako doradztwo prawne ani stanowi¢ podstawy podejmowania decyzji
biznesowych. Kancelaria nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialno$ci za wykorzystanie niniejszych informacji bez uprzedniej konsultacji.
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