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NOWA USTAWA O RYNKU PRACY | SLUZBACH ZATRUDNIENIA WCHODZI W ZYCIE

Prezydent Andrzej Duda podpisat ustawe o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, zastepujgca obowigzujaca
dotychczas ustawe o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Nowe przepisy majg by¢ odpowiedzig
na zmieniajgcy sie rynek pracy i lepiej odzwierciedlac¢ jego obecne realia.

Przedstawiamy 10 najwazniejszych zmian:

1.Nowa ustawa nakfada na agencje pracy tymczasowej, ktére chcg zatrudnia¢ cudzoziemcdéw, wymog
prowadzenia dziafalnosci przez co najmniej 2 lata.

2.Dofinansowanie w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia za zatrudnienie osoby, ktora ukonczyta
50. rok zycia albo poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60 lat - w przypadku kobiety - lub 65 lat -
w przypadku mezczyzny.

3.Podstawowym utatwieniem bedzie mozliwos¢ zarejestrowania sie jako bezrobotny w urzedzie wiasciwym
ze wzgledu na miejsce zamieszkania, a nie tak jak dotychczas - ze wzgledu na miejsce zameldowania.

4. Pierwszenstwo w skierowaniu do pomocy bedzie przystugiwato m.in. bezrobotnym posiadajgcym Karte
Duzej Rodziny oraz bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko.

5.W czasie realizacji Indywidualnego Planu Dziatania (IPD), kontakt z PUP bedzie odbywat sie czesciej - raz
na 30 dni, a nie raz na 60 dni jak dotychczas.

6.W PUP majg funkcjonowa¢ doradcy do spraw osoéb do 30. roku zycia, ktérych zadaniem bedzie
przygotowanie IPD poprzedzonego oceng umiejetnosci cyfrowych.

7.Ustawa wprowadza ,pozyczke edukacyjng” w wysokosci 400% minimalnego wynagrodzenia,
przeznaczong na ksztatcenie, uzyskiwanie wiedzy i umiejetnosci poprawiajgcych sytuacje na rynku pracy.

8.Dotychczas bezrobotny, ktérego okres uprawniajgcy do zasitku wynosit mniej niz 5 lat, otrzymywat 80%
kwoty zasitku. Zgodnie z nowymi przepisami, osoby te bedg otrzymywac teraz 100% kwoty zasitku.

9.Dodatkowo, nowe przepisy uprawniajg do otrzymania bonu na zasiedlenie bez wzgledu na wiek.
Dotychczas z tej formy pomocy mogty skorzysta¢ osoby bezrobotne do 30. roku zycia.

10.Ustawa zaktada wdrozenie nowego systemu teleinformatycznego umozliwiajgcego uzyskiwanie pomocy

online, a takze zapewnienie lepszego dostepu do dobrej jakosci ofert pracy.

Z wyjatkiem niektérych przepiséw, ustawa wejdzie w zycie pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.
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