j‘%é PCS Littler

Ry ‘\I‘Wt;—‘ —
CP e ,
PRS- DZIEN DOBRY HR | 42/24

Szanowni Panstwo,
zwyczajowo przedstawiamy wybrane, najciekawsze informacje i tematy HR z minionego tygodnia.

INTERPELACJA LEWICY: CO NAJMNIE) 50% LUB 500 Zt. DOFINANSOWANIA DO OKULAROW | SZKIEL

Do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wptyneta interpelacja postow Lewicy z zapytaniem o regulacje minimalnej
kwoty dofinansowania do zakupu szkiet korekcyjnych oraz zmiane przepiséw dotyczacych czestotliwosci wymiany okularéw
korekcyjnych przez pracownikéw. Obecnie pracodawcy majg swobode w okreslaniu kwoty dofinansowania, ktéra najczescie
waha sie pomiedzy 250 zt a 450 zt. W ocenie postéw Lewicy minimalna kwota dofinansowania powinna wynosi¢ co najmnie]
50% kosztow zakupu okularéw korekcyjnych lub przynajmniej 500 zt. Link: tutaj.

KIS: NIE KAZDE PRZE]§CIE ZE STOSUNKU PRACY NA SAMOZATRUDNIENIE BEDZIE NIEPRAWIDLOWE

Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej potwierdzit, ze przejscie z umowy 0 prace na samozatrudnienie przez informatyka,
ktorego poczatkowo jedynym kontrahentem bedzie byly pracodawca, jest prawidtowe. Kluczowym jest, aby w kazdym
przypadku spetnione zostaly wszystkie przestanki pozwalajgce uzna¢ dang dziatalnos¢ za dziatalno$¢ gospodarcza
w rozumieniu Ustawy o PIT, tzn. przede wszystkim petna odpowiedzialnos¢ samozatrudnionego za rezultat czynnosci,
ponoszenie przez niego ryzyka gospodarczego oraz brak kierownictwa zleceniodawcy (spotki) wzgledem niego. Warto
kazdorazowo przeanalizowa¢ zmiane podstawy zatrudnienia. Pismo z dnia 22 sierpnia 2024 r. Dyrektora Krajowej Informacji
Skarbowej 0112-KDIL2-2.4011.472.2024.1.WS.

WIRTUALNE AGENCJE PRACY NA CENZUROWANYM

Ministerstwo Pracy Rodziny i Polityki Spotecznej przygotowato projekt ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Zmianie
miatyby ulec m.in. zasady funkcjonowania APT. Nowe przepisy majg ograniczy¢ mozliwos¢ prowadzenia wirtualnych APT
i natozy¢ wymaog uzyskania wpisu do rejestru agendji zatrudnienia przedsiebiorcy pochodzgcego z paristwa spoza UE, jesli ten
prowadzi na terytorium Rzeczpospolitej dziatalno$¢ gospodarczg w formie spotki. Dodatkowo, za dwukrotng odmowe
poddania sie kontroli PIP przez agencje posrednictwa zatrudnienia agencja ma by¢ wykreslana z rejestru. Link do procesu
legislacyjnego: tutaj.

NSA: SWIADCZENIE PIELEGNACY)NE TAKIE SAMO PRZY OPIECE NAD OSOBA STARSZA | DZIECKIEM

Naczelny Sad Administracyjny potwierdzit, ze Swiadczenie pielegnacyjne nalezy sie przy opiece nad 3-letnim dzieckiem, jak
i 82-letnig osobg starsza. Sprawa dotyczyta problemu przeprowadzania przez gminy wywiadéw srodowiskowych i tworzenia na
ich podstawie katalogéw czynnosci, ktére samodzielnie mogg wykonywac osoby starsze, wchodzac tym samym w kompetencje
lekarzy. Nastepnie gminy odmawiaty wyptaty Swiadczenia pielegnacyjnego. Niekiedy z wywiadu wynikato, ze opiekun osoby
starszej moze podjac¢ prace, co wigzato sie z odmowg wyptaty Swiadczenia, a z orzeczenia lekarskiego wynikat stan przeciwny.
Swoim stanowiskiem NSA uniemozliwit kontynuowanie takich dziatan przez gminy. Wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego
z dnia 27 maja 2024r., sygn. | OSK 1059/23.

CORAZ WIECE] CUDZOZIEMCOW PRACUJE W POLSCE

llos¢ cudzoziemcdw znajdujacych zatrudnienie w Polsce stale rosnie. Polske wybierajg nie tylko migranci z Europy, w ostatnich
latach pojawia sie coraz wiecej pracownikow z Ameryki Potudniowej, a w szczegdlnosci z Kolumbii. W stosunku do 2021 .
aktualnie mozemy zaobserwowac¢ osmiokrotny wzrost w ilos¢ imigrantow z tej czesci Swiata. Prawodawca nieustannie pracuje
nad licznymi regulacjami, ktére majg na celu stabilizacje sytuacji na rynku, czego przyktadem moze by¢ przywrdcenie
obowigzku wizowego wiasnie dla obywateli Kolumbii.

Zapraszamy do kontaktu: Karolina Kanclerz, radca prawny, partner, Stawomir Paruch, radca prawny, partner
oraz Oskar Kwiatkowski, aplikant radcowski, prawnik.

NADCHODZACE WYDARZENIA

[ HR Lab Wroctaw: Zwolnienie pracownika w 2025 r. oraz przeksztatcenie uméw przez PIP - 15 pazdziernika br.,
godz. 10:00-13:00, Wroctaw. Rejestracja: tutaj.

M 11 Konferencja: Zwalnianie pracownikéw - 16 pazdziernika br., godz. 9:00-13:30, online. Rejestracja: tutaj.

[l O zwiagzkach ze zwigzkami: Podwyzka albo strajk - jak przeciwdziata¢ naduzyciom w sporach zbiorowych?
- 16 pazdziernika br., godz. 11:00-11:45, online. Rejestracja: tutaj.

[l Konferencja V EDYCJA HR MASTER: Rozwigzania Al okiem prawnika: szanse czy zagrozenia dla dziatéw HR
- 16 pazdziernika br., godz. 9:00-15:00, formuta hybrydowa. Rejestracja: tutaj.

B Pracodawca i pracownik w sadzie: Kontrowersyjne dowody - 17 pazdziernik br., godz. 11:00-11:45, online. Rejestracja tutay.

M HR Meetup Wroctaw: Ochrona sygnalistow - o czym warto wiedzie¢ w przeddzien wej$cia przepiséw w zycie
- 17 pazdziernika br., godz. 18:00, stacjonarne, Wroctaw. Rejestracja: tutaj.

I HR Compliance Summit 2024 - 23 pazdziernika br., godz. 9:00-15:00, online. Rejestracja: tutaj.

Zastrzegamy, ze informacje zawarte w niniejszym opracowaniu majg charakter ogélny i nie powinny by¢ traktowane jako doradztwo prawne ani stanowi¢ podstawy podejmowania decyzji
biznesowych. Kancelaria nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialnosci za wykorzystanie niniejszych informacji bez uprzedniej konsultacji.
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