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Szanowni PaAstwo,
z przyjemnoscig prezentujemy Panstwu kolejne wydanie naszego newslettera Co nowego w Global Mobility &
Immigration, w ktérym przedstawiamy najciekawsze nowosci z obszaréw zwigzanych z zatrudnianiem

i relokacjg cudzoziemcow.

Zachecamy takze do obserwowania profilu naszej kancelarii na portalach spotecznosciowych - pozwoli to
Panstwu by¢ na biezgco ze wszystkimi istotnymi aktualnosciami imigracyjnymi.

Zyczymy przyjemnej lektury i w razie pytan - zapraszamy do kontaktu.

Karolina Schiffter, adwokat, partner
Ewa Wysocka, aplikantka radcowska, prawniczka
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ELEKTRONIZACJA POSTEPOWAN POBYTOWYCH WYKRESLONA Z PROJEKTU NOWELIZACJI USTAWY
O CUDZOZIEMCACH

Na stronie Rzadowego Centrum Legislacji pojawit sie nowy projekt zmian w ustawie o cudzoziemcach,
w ktorym wykreslono planowang elektronizacje procedur zwigzanych z legalizacjg pobytu obcokrajowcow
w Polsce.

podczas osobistej wizyty w urzedzie miat by¢ zastgpiony elektronicznym trybem.
Cudzoziemcy mieli skfada¢ i podpisywal wnioski o zezwolenia na pobyt poprzez
indywidualne konta w tzw. Module Obstugi Spraw (MOS), czyli centralnym systemie
elektronicznym prowadzonym przez Urzad do Spraw Cudzoziemcow.,

Zgodnie z wczesniejszym projektem, dotychczasowy sposob skladania  wnioskow é

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji wstuchato sie tym samym w gtosy krytyki mowigce,
ze planowana elektronizacja procedur jest niedopracowana, systemy do ich obstugi niegotowe, a sam projekt
ma mnostwo luk, ktdre utrudnig w praktyce cudzoziemcom skfadanie wnioskdow.

Najprawdopodobniej projekt elektronizacji procedur jeszcze powrdci - po odpowiednim dopracowaniu
procedur i systemdw go obstugujacych.

ZAPRZESTANIE WYDAWANIA PASZPORTOW PRZEZ UKRAINSKIE WLADZE MEZCZYZNOM
PRZEBYWAJACYM POZA UKRAINA

Zgodnie z decyzjg ukrainskiego rzadu, od 23 kwietnia 2024 r. obywatele Ukrainy pfci meskie]
w wieku od 18 do 60 lat mogg otrzymac nowe ukrainskie paszporty jedynie na terenie
Ukrainy. Ma to zwigzek z nowymi ukrainskimi przepisami o mobilizacji wojskowej, ktére majg
wejs¢ w zycie 18 maja 2024 r.

Brak mozliwosci odnowienia dokumentu podrézy nie oznacza automatycznej utraty prawa do pobytu i pracy
w Polsce. Bedzie to jednak stanowi¢ powazng przeszkode w odnowieniu wszelkich zezwolen na pobyt i prace
oraz mozliwosci odbywania podrézy zagranicznych.

RUSZYLY PRACE NAD PROJEKTEM USTAWY O DOSTEPIE CUDZOZIEMCOW DO RYNKU PRACY
W wykazie prac legislacyjnych Rady Ministrow zostaty opublikowane zatozenia do projektu ustawy o dostepie

cudzoziemcow do rynku pracy. Nowy projekt zastgpi ustawe o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, w zakresie w jakim ta ustawa reguluje kwestie powierzana pracy cudzoziemcom.

‘O: Najciekawszymi zatozeniami planowanej ustawy sa:

e zastgpienie obecnie obowigzujgcej tzw. informacji starosty (testu rynku pracy) inng, efektywniejsza
procedurg, stosowang w odpowiednich przypadkach (zatozenia nie sprecyzowaty jaka konkretnie bedzie
to procedura),

e wprowadzenie dodatkowych warunkéw udzielenia zezwolenia na prace na wniosek podmiotow
nowopowstatych lub korzystajgcych z biur wirtualnych,
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e ograniczenie mozliwosci udostepniania pracownikéw pod pozorem tzw. outsourcingu pracowniczego,

e wprowadzenie przepiséw  zobowigzujgcych  pracodawcow do  informowania  cudzoziemcow
0 przystugujacych im prawach w zwigzku z zatrudnieniem, w tym o mozliwosci zrzeszania sie w zwigzki
zawodowe.

Bedziemy Panstwa informowac o postepie prac nad nowg ustawa.

NOWA DYREKTYWA O JEDNOLITYM ZEZWOLENIU NA POBYT | PRACE (SINGLE PERMIT)

12 kwietnia 2024 r. Rada Europejska formalnie przyjeta nowelizacje w sprawie tzw. jednego zezwolenia na
pobyt i prace (Single Permit). Do najwazniejszych zmian naleza:

e mozliwosc¢ sktadania wniosku przez cudzoziemca (lub jego pracodawce) o wydanie Single

Permit z terytorium panstwa trzeciego,

e znacznie bardziej restrykcyjne terminy dla urzeddw na podjecie decyzji o wydaniu 4
jednolitego zezwolenia (powinno to nastgpi¢ w ciggu trzech miesiecy od daty ztozenia -
wniosku),

e umozliwienie posiadaczowi Single Permit zmiany pracodawcy - panstwa cztonkowskie bedg mogty
obwarowac tg mozliwos¢ koniecznoscig odpowiedniego powiadomienia wiadz lub przeprowadzenia testu
rynku pracy.

Panstwa Cztonkowskie UE majg 2 lata na wdrozenie nowej dyrektywy do swoich porzadkéw prawnych, tj. do
dnia 21 maja 2026 .

GLOBAL MOBILITY&IMMIGRATION

Doradzamy we wszelkich sprawach zwigzanych z miedzynarodowg mobilnos$cia
pracownikéw, w tym w kwestiach imigracyjnych, podatkowych i ZUS-owych. Proponujemy
praktyczne rozwigzania z uwzglednieniem naszego wieloletniego doswiadczenia.

Kontakt:

adw. Karolina Schiffter r. pr. Tomasz Rogala apl. radc. Ewa Wysocka
partner partner prawniczka
karolina.schiffter@pcslegal.pl tomasz.rogala@pcslegal.pl ewa.wysocka@pcslegal.pl
+48 506 745 523 +48 698 184 499 +48 664 936 793
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