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NOWY PROG MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA DLA CUDZOZIEMCOW UBIEGAJACYCH
SIE O WYDANIE LUB ZMIANE NIEBIESKIE) KARTY UE

Od 9 Iutego 2024 r. znany jest nowy prog minimalnego miesiecznego wynagrodzenia
wymagany dla uzyskania przez cudzoziemca w 2024 r. tzw. Niebieskiej Karty UE (czyli
zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich
kwalifikacji) - wynosi on 10 733,22 PLN brutto.

Nowy prog minimalnego wynagrodzenia ma zastosowanie do wnioskow o wydanie lub zmiane
Niebieskiej Karty UE ztozonych od poczatku 2024 r., rowniez tych ztozonych przed 9 lutego
2024 r. Wnioski ztozone w 2024 r., w ktérych wskazano zapewnione cudzoziemcowi
wynagrodzenie ponizej progu, nalezy wiec zaktualizowal przez odpowiednie podwyzszenie
wynagrodzenia - w przeciwnym razie powinny one zostac zatatwione decyzjg negatywna.

Nowy prég minimalnego wynagrodzenia nie ma natomiast wptywu na juz wydane zezwolenia
typu Niebieska Karta UE - zezwolenia te pozostajg wazne, a pracodawcy nie sg zobowigzani
dostosowywac wysokosci wynagrodzenia zatrudnionych na ich podstawie cudzoziemcow do
nowego minimalnego progu.

Nowy prog minimalnego wynagrodzenia jest konsekwencjg publikacji obwieszczenia prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego w sprawie przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w 2023 roku. Link do komunikatu tutaj.
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