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Porozmawiajmy
o pienigdzach

Spotkania 1. edycji cyklu Porozmawiajmy o pienigdzach spotkaty sie z duzym zainteresowaniem. Pierwsza edycja
to prawie 1700 zgtoszen. Dlatego wracamy do Panstwa z kolejnymi spotkaniami.

Poruszymy kolejne tematy dot. wynagrodzen i benefitow, porozmawiamy o podatkach i sktadkach ZUS, a takze
0 tym co mozna zrobi¢ by ograniczy¢ koszty. Przedstawimy zagadnienia, ktére w praktyce budzg najwiecej
watpliwosci i powiemy jak sobie z nimi radzi¢. Skupimy sie tez na najczestszych btedach, ktdre pojawiaja
sie w praktyce. Wspieramy przedsiebiorcow z niemal kazdego sektora, wiec mamy przeglad catego
rynku. A wszystko to w formule krétkich comiesiecznych czwartkowych spotkan. Szczegdtowy program spotkan
ponizej. Do zobaczenia.

e |. Swiadczenia przyznawane w zwigzku ® V. Transparentnos¢ wynagrodzen - jak dobrze
z ustaniem zatrudnienia. Kiedy trzeba przygotowac sie do wdrozenia jawnosci i na
opodatkowac i osktadkowag, a kiedy nie? jakie trudnosci trzeba byé przygotowanym?
07.12.23 r., godz. 11:00-11:45 04.04.24 r., godz. 11:00-11:45

e VI. Podstawa wymiaru zasitkéw, wynagrodzenie

e ll. Wdrozenie w Polsce korporacyjnych > 7o
za urlop wypoczynkowy i inne zwolnienia - co

programoéw premiowych. Dobre praktyki

i putapki | 11.01.24 r, godz. 11:00-11:45 wliczaé, a co nie? | 09.05.24 r,, godz. 11:00-11:45
@ VII. Co stanowi przychéd dla pracownika,
e lll. 5 najbardziej problematycznych aspektéw a co nie? Najnowsze orzeczenia i interpretacje
zasad premiowych - ocena na bazie naszych 06.06.24 r., godz. 11:00-11:45

doswiadczen | 01.02.24 r,, godz. 11:00-11:45
@ VIIl. Benefity dla pracownikéw - jak
uregulowac i finansowac by zmniejszy¢ koszty

e IV. Podréz stuzbowa, oddelegowanie, praca ich przyznawania | 04.07.24 r,, godz. 11:00-11:45
mobilna - jak rozliczaé przyznawane
§Wiadczenia? | 07.03.24 r., gOdZ. 11:00-11:45 Py IX. Samochéd S}uibowy w celach prywatnych

i samochéd prywatny w celach stuzbowych
- coijakrozlicza¢ | 01.08.24 r., godz. 11:00-11:45
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Udziat jest bezptatny. Szczegdtowe informacje oraz rejestracja tutaj.
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