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FAQs - praca zdalna

.

TELEPRACA PRACA ZDLANA
POLECENIE WYKONY-
WANIA PRZEZ PRACO-

Dopuszczalne jest polecenie 

na podstawie tzw. ustawy COVI-
Dowej.

o
nadzwyczajnego,
nia epidemicznego albo stanu 
epidemii oraz w okresie 3 mie-

lub
o w okresie, w którym zapewnienie 

i higienicznych warunków pracy 
w dotychczasowym miejscu 
pracy Pracownika nie jest cza-

O POSIADANIU WA-
RUNKÓW LOKALO-
WYCH 
I TECHNICZNYCH

Brak regulacji.
konywania pracy zdalnej.
Pracownik samodzielnie dokonuje 
oceny warunków lokalowych i tech-
nicznych.

NYCH REGULACJI
Brak regulacji.

regulacji 
o

o zasad ustalenia i pokrywania 
kosztów pracy zdalnej, ekwiwa-

o
w tym sposób potwierdzania 

przez 

o zasad kontroli wykonywania 
pracy i wymogów BHP;

o zasady kontroli przestrzegania 
wymogów w zakresie bezpie-

w tym procedur ochrony danych 
osobowych;

o zasady instalacji, inwentaryzacji, 
konserwacji, aktualizacji oprogra-
mowania i serwisu powierzonych 
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WANIA KOSZTÓW

Koszty energii elektrycznej oraz 

nych do wykonywania pracy zdalnej.

niem pracy zdalnej, j

cie/poleceniu.

o pokrycia rzeczywistych kosztów;
o

ZAPRZESTANIE WYKO-
NYWANIA 

o zaprzestanie telepracy. 
o Termin przywrócenia po-

przednich warunków: usta-

dni.

minu 3 mies., Pracodawca powi-
nien - -

zdalnej pracodawca i pracownik 

skiem o jej zaprzestanie. 
o Termin przywrócenia poprzed-

nich warunków: ustalony przez 

w przypadku braku porozumienia 
otrzy-

mania wniosku.

wobec grupy pracowników z uwagi 

nad niepe

rodzaj pracy wykonywanej przez 
pracownika.

OCHRONA PRACOWNI-
KÓW PRZED WYPO-
WIEDZENIEM

uzasad-

o Brak zgody pracownika na 

wania pracy.
o Zaprzestanie wykonywania 

pracy w formie telepracy.

o Brak zgody Pracownika 

nia pracy.
o

z wnioskiem o wykonywanie 
pracy zdalnej.

o Zaprzestanie wykonywania pracy 
w formie pracy zdalnej.

Pytania i odpowiedzi z poprzedniej edycji tutaj.

Zapraszamy do kontaktu.
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