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Szanowni Panstwo,

ZWyCzajowo, zaczynamy poniedziatek przedstawiajgc Panstwu wybrane, najciekawsze informacje i tematy HR
z minionego tygodnia.

NOWY PROJEKT ZMIAN W KODEKSIE PRACY W ZAKRESIE BADANIA TRZEZWOSCI

Zmiany projektu w zakresie przepisow pracowniczych sg kosmetyczne. Pojawit sie tez projekt rozporzgdzenia dot.
warunkow i metod prowadzenia badania trzezwosci (alkohol i inne $rodki dziatajgce podobnie do alkoholu). Wsrod
srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu znalez¢ mozna opioidy, amfetamine i jej analogi, kokaine,
tetrahydrokanabinole czy benzodiazepiny. Projekt podkresla role zwigzkdw zawodowych, ktore majg uczestniczyc¢
w okresleniu w porozumieniu z pracodawcg zasad wykonywania pracy zdalnej, a takze zasad przeprowadzania
kontroli trzezwosci pracownikéw. Wielu pracodawcdw krytycznie ocenia projektowane zmiany.

ZWIAZKOWCY MAJA BYC SKUTECZNIEJ CHRONIENI

Sejmowa komisja polityki spotecznej i rodziny przygotowuje projekt nowelizacji przepisow, wedle ktdrych
pracodawcy bedg zobligowani do ponownego zapewnienia zatrudnienia zwolnionym  zwigzkowcom
az do momentu prawomocnego zakonczenia postepowania. A zatem zwigzkowiec, ktory wystgpitby do sadu
z odwotaniem od rozwigzania z nim umowy, na kazdym etapie postepowania bytby uprawniony do ztozenia
do sadu wniosku o udzielenie zabezpieczenia poprzez obowigzek jego dalszego zatrudnienia przez pracodawce
az do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania. Nalezatoby jedynie uprawdopodobnic istnienie roszczenia.
Jesli zas roszczenie okazatoby sie mato prawdopodobne, sgd mogtby odmowic. Projektem zajmie

sie podkomisja ds. rynku pracy.

SYSTEM ELEKTRONICZNEGO ZAWIERANIA UMOW JUZ WKROTCE?

MRIPS powrdcito do pomystu stworzenia specjalnego systemu teleinformatycznego, ktory bedzie umozliwiat
pracodawcom zawieranie umow o prace w formie elektronicznej, wprowadzanie w nich zmian badz rozwigzywanie,
a takze tworzenie i przechowywanie dokumentacji pracowniczej. Dane wprowadzone do systemu maja
automatycznie trafia¢ do ZUS i urzeddw skarbowych. Cho¢ w zatozeniu takie rozwigzanie ma odcigzy¢ matych
pracodawcow od biurokracji, to jednak zdaje sie, ze najbardziej skorzystajg na nim urzedy.

CORAZ WIECE) UCHODZCOW Z UKRAINY ZNAJDUJE PRACE

Wedtug danych resortu pracy, juz ponad 80 tys. uciekinieréw znalazto w Polsce prace. Ukraincy najczesciej
sg zatrudniani w branzy turystycznej i hotelarskiej, na podstawie umow zlecenia. Urzedy pracy zauwazajg jednak, ze
powoli zaczyna brakowac ofert pracy niewymagajgcych znajomosci jezyka polskiego. W odpowiedzi na to, urzedy
pracy uruchamiajg darmowe kursy jezyka polskiego, co moze pomoc takze w problemie, jakim jest aktualnie
zatrudnianie pracownikéw z Ukrainy ponizej ich kwalifikacji.

Zapraszamy do kontaktu:
Karolina Kanclerz, radca prawny, partner oraz Oskar Kwiatkowski, aplikant radcowski, prawnik.

NADCHODZACE WYDARZENIA

B O zwigzkach ze zwigzkami: Udziat zewnetrznych przedstawicieli i ekspertéw zwigzkowych w spotkaniach
z pracodawcg - 10 maja br., godz. godz. 11:00 - 11:45, online. Wiecej: tutaj.

M Zdrowe Miejsce Pracy: BHP dla cudzoziemcéw - 11 maja br., godz. 11:00-11:45, online. Wiecej: tutaj.

B Webinar: Zdalna rekrutacja - szanse i pufapki, o ktérych kazdy pracodawca wiedzie¢ powinien - 12 maja br.,
godz. 11:00-11:45, online. Wiecej: tutaj.

Zastrzegamy, ze informacje zawarte w niniejszym opracowaniu maja charakter ogdlny i nie powinny by¢ traktowane jako doradztwo prawne ani stanowi¢ podstawy
podejmowania decyzji biznesowych. Kancelaria nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialnosci za wykorzystanie niniejszych informacji bez uprzedniej konsultacji.
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